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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025.
macibu gada

Izghitibas Izglitibas Isteno$anas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese - — skaits, uzsakot|skaits, nosledzot
programmas Nr. Licencésanal -
nosaukums . - programmas sekmigu
(ja atskiras S .
kods e apguvi (prof. | programmas
no juridiskas . . .
datums izgl.) vai apguvi (prof.
adreses) - . .
uzsakot izgl.) vai
2024./2025. nosledzot
mac.g. 2024./2025.mac
(01.09.2025.) .g.
(31.05.2025.)
Pamatizglitibas 21011111 V 240 |30.08.2013 123 119
programma
Specialas 21015611 V 241 |30.08.2013 6 6
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar
macisanas
traucejumiem

1.2. Izglhtibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem
izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas
programma:

1.2.1.sakara ar dzivesvietas mainu 2024./2025. macibu gada
aizgajusi 2 izglitojamie, kas turpina izglitibu cita izglitibas
iestade.

1.2.2.sakara ar ieksejas Kkartibas noteikumu neieveroSanu
aizgajusi 2 izglitojamie, kas turpina izglitibu talmaciba.

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala

nodroSinajums
NPK | Informacija Skaits Komentari
(nodroSinajums un ar
to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas | 3 nepilnas | Datorika
iestade (vairak ka 1 menesi) | likmes Sports un veseliba
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atbalsta personals, nosledzot
2024./2025. mac.g. (lidz
31.05.2025.)

2024./2025. mac.g. (lidz Latviesu valoda
31.05.2025.)
Izglitibas iestade pieejamais |7 Specialais pedagogs-1

Izglitibas psihologs-1
Logopeds-1
Bibliotekars-1

Skolas medmasa- 1
Pedagoga paligi-2

Visi ar nepilnam
slodzem.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.

vidi katra

izaugsmei,

merktiecigu un radosu personibu.

2.2.

attistot

Izglhitibas iestades misija - sistematisks darbs, radot labveligu
izglitojama

atbildigu,

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo - Sejas pamatskola-

musdieniga un konkuretspejiga skola, kura tiek atbalstita

katra skolena

brivas,

radosas,

atbildigas

personibas

veidosanas ar vertibu izpratni, veicinot skolenu gatavibu
izglitibas turpinasanai.

2.3.
atbildiba, ciena

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida - droSiba,

2.4. 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie

rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati | Norade par
kvantitativi un | uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
1. Merktiecigi virzit | Kvalitativi
izglitojamos 00 Izglitojamie izmanto | Daleji
augstaku vertéjumu individualas sasniegts,
sasnieg$anai, nodarbibas. individualas
nodrosinot vienlidz nodarbibas
labu izglitibu visiem Izmanto  mazs
un samazinatu . . skaits.
o 0 Izglitojamie un vinu
otrgadniecibu. vecaki ir iepazistinati | Sasniegts, tacu
ar vertésanas | nepiecieSams
kartibu. aktualizet.




0 Veidot izglitojamo
zinasanu un prasmju
un kompetencu
diagnostiku 1.-
3.klase.

Kvantitativi

[1 Individualas
nodarbibas
apmekléjusi
izglitojamie ar
zemiem
sasniegumiem.

[] Individualas
nodarbibas
apmeklejusi skoléni
ar augstiem
sasniegumiem.

0 Pedagogi pamata
ievero vertésanas
kartibu un nerodas
problemsituacijas.

[0 Pamatojoties uz
diagnostiku ir

izaugsmes dinamika
1.-3.klasu skoleniem.

Daleji
sasniegts, ir
veikta
diagnostika, bet
jaizstrada
kriteriji,
kuriem
salidzinat.

pec

Daleji
sasniegts, jo
sakara ar to, ka
nevar labot p.d.
uz
individualajam
nodarbibam
ierodas mazak
izglitojamo.
Daleji
sasniegts, jo ir
problemas ar
skaidru SR
formulejumu.

Daleji
sasniegts,
neapmierina
formulejums
formativa
vertejuma
nepiecieSamiba.

SR
un

Daleji
sasniegts,
dinamika ir, bet
nevar izvertet
salidzinosi ar
ieprieksejo gadu.

2. Turpinat
pilnveidot pedagogu
savstarpejo
sadarbibu

Kvalitativi

[

Pieredzes

apkopojums par
lasitprasmi, lai idejas
varetu izmantot visas

Daleji
sasniegts. Ir
daudz iestrazu,

kas jaapkopo, lai
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pilnveidojot vecuma grupas un | pielietotu
lasitprasmi un Visos macibu | dazadas vecuma
teksta jzpratnj’ priekémetos. gr}lgas un
piedavajot jegpilnus macibu
wzdevumus un | 0 Uzlabota pedagogu | prieksmetos.
virzities uz skoléna p.aéx_/értééanjds - Saspiegts,
centrétu macibu sistema, lai varetu izveidota
precizak savakt | pedagoga
procesu. datus skolas | ieguldijuma
pasvertéjumam. veidlapa
Kvantitativi viedokla
0 Izveidots atgadnu | izteikSanai.
komplekts teksta
izpratnei.
Nav sasniegts,
0 Visi pedagogi | jo nav pabeigts
iesniegusi komplekts teksta
pardomatu izpratnei.
pasvertéjumu. Daleji
sasniegts, jo ir
pedagogi, kas
vairak savu
viedokli izsaka
sarunas nevis
uzrakstot.
3.1zvirzit atbilstosSus | 1)Videéjais raditajs | Sasniegts.
izglitibas kvalitates | vismaz 6,8 Daleji
meérkus, lai uzlabotu |0 2)Vismaz 20% no | sasniegts, jo
izglitibas klases individualais | 20% no Kklases
programmu Vértéjun_ls_ mégibu vertejums
Istenosanu un gada bglgas sasniedz sasrl_iegts 6 un
sniegtu 7 un van;ak. va1r§}<..
individualizetu i 1_)]atu3"pma = Dalej.l .
. piedalities pec | sasniegts, jo
atbalstu ~ visiem iespéjas visas | rezultati vienmer
izglitojamajiem. piedavatajas var bt labaki.

olimpiades, startejot
atbilstosi spéjam un
sasniedzot iespeéjami
labako rezultatu.

4. Veidot drosu un | Kvalitativie
atbllsl:(.)su .. V}dl’ [] Noskaidrots dazadu Daléii
sekmejot pieejamibu - alej
.. merkgrupu ieat
un nodrosinot N Sasniegts.
vertejums par | Neesam
iesaistijusi




finansialos resursus
vides uzlaboSanai.

drosibu un labbutibu
skola.

[0 Pilnveidota

saprotama sistema
fiziskas drosibas
gadijumos, kas palidz
pedagogiem risinat
konfliktsituacijas.

0 Nodrosinata iespéja
piedalities KIVAS
vebinaros.

Kvantitativi

[] Vismaz 80% skolenu
un pedagogu skola
jutas drosi.

0 Visi pedagogi ir
iepazistinati un
izprot ka rikoties.

[l Vismaz 60% no
pedagogiem ir
piedalijusies KIVAS
apmacibas.

tehnisko
personalu
izvertesana.

Daleji
sasniegts.
Sistema ir,
japilnveido.

bet

Sasniegts.
Ir daudz pozitivu
atsauksmju par
S1 gada
vebinariem.

Sasniegts. 82%

Daleji
sasniegts,
nopietnos
vardarbibas
gadijumos
pedagogi apjuk.

jo

Sasniegts,
vebinarus
apmeklejusi 85%
pedagogu.

jo

5.Pilnveidot un
aktualizet skolas
iekSejos normativos
dokumentus.

Kvalitativi

[] Aktualizeti
kartibas un darba
kartibas noteikumi,
lai tie butu saprotami
visiem darbiniekiem.

[] Parskatiti un
izverteti visi skolas
iekSejie  normativie
dokumenti (kartibas,

iekSejas

Sasniegts.

Sasniegts.




noteikumi), lai
paliktu tikai aktualie.

Kvantitativi

[] Visi darbinieki ir
apliecinajusi, ka
atkartoti ir
iepazinusSies ar
darba kartibas
noteikumiem.

[1 Izverteti visi
dokumenti, kas
nepiecieSami skolas
darbibas
nodrosinasanai.

Sasniegts.

Sasniegts

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un
planotos sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada,
turpinot realizet izvirzitas prioritates trim gadiem.

Prioritate Sasniedzamie  rezultati | Norade par
kvantitativi un kvalitativi | uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
1. Merktiecigi | Kvalitativi
virzit izglitojamos | [0 Izglitojamie izmanto
augsté_ku individualas
vértéjumu nodarbibas, noteikts
sasnieg$anai, obligatais
nodrosinot vienlidz apmeklejums
labu izglitipu |  \Zgltojamiem ar
. . . zemilem vertejumiem.
visiemn, - samazin ot 0 Izglitojamie un vinu
papildu macibu vecaki ir atkartoti
vasaras brivlaika, iepazistinati ar
izmantojot vertéSanas  kartibu.,
diferenciaciju un formativo un
individualizaciju summativo (sverto)
un individualas vertejumu
nodarbibas. nozimigumu.
[] Turpinat veidot
izglitojamo zinasSanu
un prasmju un
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kompetencu
diagnostiku 1.-3.klase.

Kvantitativi

[1 Individualas
nodarbibas
apmeklejusi
izglitojamie ar zemiem
sasniegumiem, ir
apmekletas obligati
noteiktas nodrbibas.

[] Individualas
nodarbibas
apmeklejusi skoléni ar
augstiem
sasniegumiem.

0 Pedagogi ievero
vertesanas kartibu
izmantojot formativo
vertésanu, nosakot
skaidrus SR, ievies
svertos parbaudes
darbus.

[0 Pamatojoties uz
diagnostiku ir
izaugsmes dinamika
1.-3.klasu skoléniem.
Izvertejums veikts %
sakumskolas

metodiskaja aktiva.

2. Turpinat
pedagogu
savstarpejo
sadarbibu
pilnveidojot
lasitprasmi
tekstpratibu,
piedavajot
jegpilnus
uzdevumus un
virzities uz skoléna

un

Kvalitativi

[

Pieredzes apkopojums
par lasitprasmi, lai
idejas varetu izmantot
visas vecuma grupas

un visos macibu
priekSmetos.

Kvantitativi

[] Izveidots atgadnu
komplekts teksta
izpratnei.

[] NotikuSas metodiskas

darbnicas, lai

apkopotu pieredzi.
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centretu macibu
procesu.

[0 Pedagogi pilnveidojusi
zinasanas tekstpratiba

un lasitprasmes
uzlabosana.
3.1zvirzit Kvalitativie
atbilstoSus 0 Aktualizet diferenceto
izglitibas kvalitates un individualizeto
merkus, lai macibu darbu.
uzlabotu izglitibas |0 Nepielaut _
programmu otrgadnleC}bl_l, ja tas
istenoSanu un nav salstlts_ _ar
sniegtu vese.hlzas problemam.
Do s [] Mazinat riskus
1nd1v1dua112etg . izglitojamo
atbalstu  visiem neattaisnotajiem
izglitojamajiem. kaveéjumiem un
nesekmibai.
[] Pilnveidot macibu
stundu verosanas
sistemu.

00 Organizet atklatas
macibu stundas un

savstarpejo stundu
verosanu.

[] Pilnveidot izpratni par
efektivu macibu

stundu ar skaidri
definetu sasniedzamo
rezultatu.

[] Izmantot iespeju
papildinat macibu
procesu ar
alternativajam macibu
formam projektu
ietvaros.

[] Jaturpina piedalities
pec iespejas  visas
piedavatajas
olimpiades, startejot
atbilstosi spéjam un
sasniedzot iesp€jami
labako rezultatu.

Kvantitativie

00 Videjais raditajs
vismaz 6,8
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[] Vismaz 25% no klases
individualais
vertejums macibu
gada beigas sasniedz 6
un vairak.

[] Macibu stundas ir
verojams:

o Precizs SR;

o Diferenciacija
un
individualizacija;

o Dazadu metozu
pielietojums;

o Skolencentréeta
macibu stunda;

0 Atgriezeniska
saite iesaistot
izglitojamos.

[0 Organizeta alternativo
olimpiadi skola

4. Pilnveidot
sadarbibu ar
absolventiem,
noskaidrojot
nepiecieSamos

ieteikumus skolas
talakai attistibai un
karjeras izglitibas
pilnveidosSanai.

Kvalitativie

0 Veikt preventivo
darbu , lai noverstu
iespejamo
otrgadniecibu 9.klase.

0 Nodrosinat karjeras
izghtibas integraciju
izglitibas programma.

[0 Turpinat monitoret
absolventu turpmakas
macibas.

[] Noskaidrot absolventu
ieteikumus skolas
talakai attistibai.

Kvantitativie.

[0 Visinokartojusi CE.

[J lesaistits karjeras
specialists izglitojamo
karjeras izvele.

0 Organizetas tikSanas
ar skolas
absolventiem.
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00 Apkopota informacija
par absolventu talako
izglitibu.

5.Veicinat Kvalitativie
tbildib dab ) _
?m ;plliéllitg?;s Vé; dZ: [] Piedalities dabas un
aizsardzibu un apkértéj_és vides
ilgtspéju; aizsardzibas un
’ ilgtséju projektos.

[0 Turpinat piedalities
piedavatajas
Ekoskolas aktivitates.

Kvantitativie

[] Katra klase ir
piedalijusies kada no
piedavatajam
aktivitatem.

[J Skoléni veidojusi
dazadus projektus
dabas un apkartejas
vides aizsardziba.

0. Realizet | Kvalitativie

izvirzita - ) -
i:)zr"ggéltaatsé S trim 00 Izvertet un izstradat
gadiem jaunas audzinaSanas

prioritates nakamajam
posmam.

0 Turpinat stradat ar
KIVA projekta
materialiem,
samazinot iespejamo
vardarbibu, ka ar1
uzlabojot labbutibu.

[] Pakapeniski ieviest
SEM programmu
audzinasSanas procesa.
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[] Turpinat sadarbibu
starp novada
institucijam, lai
aktuali risinatu
problemsituacijas.

[0 Iepazities ar projekta
”Atbalsts pozitivai
uzvedibai” butibu.

0 Iesaistit izglitojamos
dazadu pasakumu
veidosana.

Kvantitativie

[] Izstradatas
audzinasSanas
prioritates jaunajam
posmam.

[l Skola nav vardarbibas
gadijumu, 85%
izglitojamo jutas drosi.

0 Aktualo jautajumu
risinaSana iesaistitas
pasvaldibas
institucijas,
nostiprinata ciesaka
sadarbiba, organizetas
dazadas tikSanas.

0 Veidoti izglitojamo
inicieti pasakumi.

3. Kriteriju izvertejums
3.1. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un
turpmakas attistibas vajadzibas
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Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola katru semestri tiek veikta
macibu stundu verosana, lai iegutu
informaciju par maciSanas un
macisanas kvalitati

Japilnveido merktieciga sistema
macibu kvalitates izvertesanai un
pilnveidei.
Jaaktualize  vairak
stundu verojumi,
stundu skaits.

savstarpejie
ka ar1 atklato

Macibu stundas tiek izmantotas
dazadas metodes, nosaka
sasniedzamos rezultatus vai nonak
pie SR kopa ar skoleniem.

Japilnveido prasme precizi formulet
SR, ka ari1 vel nepieciesams dazadot
atgriezeniskas saites sniegSanu
macibu stunda.

Skola ir izstradata macibu sniegumu
vertéSanas kartiba un  veikti
precizejumi, kartiba ir izskaidrota,
gan skoleniem, gan vinu vecakiem.

Pamata pedagogi ievero macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu,
tacu japanak, lai visi pedagogi
izmantotu formativos vertejumus,
ka arl pakapeniski jaievies svertie
parbaudes darbi.

Vecakajas klases, kur skolénu skaits
ir mazaks, pedagogiem ir lielaka
iespeja ieverot skolenu vajadzibas
(laiku, atgadnes, izkartojumu)

Loti pardomati  jastrada ar
diferenciaciju un individualizaciju
gan ikdienas macibu darba, gan
veidojot parbaudes darbus.

Skola tiek diagnosticets un sniegts
atbalsts skoleniem gan skoleniem ar
maciSanas grutibam, gan visiem
parejiem.

Vairak uzmanibas japievers
talantigajiem beéerniem, neatstajot
novarta skolenus ar atbalsta

pasakumiem un macibu grutibam.

Macibu gada laiks tiek izmantots
efektivi, operativi tiek veiktas
izmainas stundu saraksta, ja ir kada
pedagoga prombutne.

Japardoma operativaka informacijas
nodosana izmainu gadijuma.

Skola kopigi tiek planoti
arpusstundu pasakumi, lai tie butu
pardomati un papildinatu ikdienas
macibu procesu

Vienmer  pardomat  pasakumu
organizésanu, lai tie papildinatu
skolénu zinaSanas un prasmes, butu
pakartots macibu darba
sasniedzamajiem rezultatiem, ka ar1
ieverojot skolenu intereses.

3.2.

Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Viss skolas ikdienas macibu un
audzinaSanas darbs ir virzits, lai
uzlabotu kvalitati.

Jaskaidro merki, lai tie butu vienoti
un saprotami visam sadarbibas
pusem.
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Izglitojamie apmekle individualas
konsultacijas, lai kvalitativi izpilditu
parbaudes darbus. Izmanto
papildus macibu darbu brivlaika vai
vasaras sakuma, tas nav sods, bet
palidziba.

Japanak, lai konsultacijas
apmekléetu regulari. Jaievies
obligatais konsultaciju

apmeklejums skoléniem ar vajiem
macibu rezultatiem.

Japanak, lai papildus macibu
pasakumi vasaras brivlaika butu
nepiecieSami tikai loti specifiskos
gadijumos.

Ir talantigi berni un aktivi pedagogi,
kas strada, lai piedalitos konkursos
un olimpiades. Skolotaji pardoma
savu individualo konsultaciju laiku,
lai piedavatu to ari izglitojamiem ar
augstiem sasniegumiem.

Sis ir aktuals jautajums, lai ar
talantigie skoleni varetu attistit
savas prasmes. Jamekle iespejas, lai
attistot sevi, vini var palidzet ari
citiem, bet tada veida neparslogojot
vinus.

Skolas audzinaSanas darbs ir
saskana ar audzinasanas
programmu un pedagogu

audzinaSanas planiem, kura labi
parskatamas jau izrunatas temas,
gan ar1 ieskicejas problemjautajumi.

Japarskata un jaaktualize skolas
audzinasanas programma, jo ir
bijusi vairaki cikli, kuros var
izanalizet butiskako, kas
nepiecieSams un ir aktuals tiesi Saja
laika. Japapildina audzinasanas
programma ar SEM jautajumiem.
Jaturpina KIVAS projekta
piedavatas iespejas.

3.3.

Kriterija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem un atbalsta personalam
ir vienota izpratne par ieklaujoso
izghtibu. Skola 1steno vienlidzigas
attieksmes kulturu katra klases
kolektiva un  skola  kopuma.
Problemsituacijas meklejam
atbalstu visam iesaistitajam pusem.

Sim darbam vajadzetu but
merktiecigakam un
sistematiskakam. Tam  noteikti
cikliski jaatkartojas.

3.4. Kriterija “Pieejamiba”
attistibas vajadzibas

stipras puses un turpmakas

| Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas
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Pieejamiba ir gan materialais
nodroSinajums, gan skolas vides
sakartotiba. Pedagogu un

specialistu nodrosinajums.

Jastiprina atbalsta
nodroSinajums, lai
pedagogu ikdienas darbu.

personala
atvieglotu

Atbalsta grupa, kas strada gan ar
individualo planu izstradi, gan to
saskanoSanu ar vecakiem un kopéju
rezultatu izvertésanu.

Iesaktais darbs jaturpina, papildinot
atbalsta grupu ar nepiecieSamajiem
specialistiem. (izglitibas psihologs)

Par priekSlaicigu skolas pamesanu.
Paslaik Sada vajadziba nav bijusi,
bet esam gatavi darboties, ja Sads

Javeido vel cieSakas sadarbibas
saites ar novada bernu tiesibu
sargajosajam institucijam.

jautajums bus jarisina. Laba

sadarbiba ar novada socialo

dienestu.

3.5. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradati ieksSejas kartibas
noteikumi, ar kuriem izglitojamos
regulari iepazistina.

Iesaistit skoléenu pasparvaldi
alternativu ieksSejas kartibas
noteikumu izstrade, kas vairak

uzrunatu vienaudzus.

Skola ir neliela un nav ]oti daudz
vietu, kur pulceties, lai tas varetu

ietekmet fizisko drosibu.
Izglitojamie  zina, ka  fizisks
parkapums  tiks izrunats un

nepiecieSamibas gadijuma nodots
talak izskatisanai citam institicija,
ari policijai.

Jaturpina izskaidrosanas aktivitates
izglitojamiem, pedagogiem  un
vecakiem par to, kas ir fiziska
vardarbiba, lai to nejauktu ar
nejausu fizisku aizskarsanu,
konflikta risinasanu.

Kolektivi ir nelieli, klasu audzinataji
un citi pedagogi regulari atgadina
izglitojamiem uzvedibas normas,
tiesibas un ari pienakumus.

Skolas ikdiena arvien vairak ienak
necenzeéti vardi, ko jaunieSi lieto un
pasi nemaz nepamana, jo ta klust
par vinu ikdienu. Jaruna par runas
kulturu.

Jaiesaista pasparvalde - diena bez
lamu vardiem.

Jaorganize izglitojamiem nodarbiba-
dialogs par uzvedibu digitalaja vide.

Izglitojamie un darbinieki labprat
nak uz skolu, jo ir sakartota vide,
sakartota savstarpeja komunikacija.

Turpinat iesaktas aktivitates
komunicejot klatiene un tikai
nepiecieSamibas gadijuma izmantot
attalinata darba iespejas, lai
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uzlabotu darbu klatienes diskusijas
un planosana.

Jamekle jauni risinajumi apkartejas
vides uzlaboSana.

3.6. Kriterija “Infrastruktura un resursi” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visas klases ir interaktivas tafeles,
skolas zale ir projektors un liels
parvietojams televizors, ko var
izmantot stundu un nodarbibu
dazadosanai.

Ir papildinats datoru un plansesu
skaits, lai pedagogi varetu stradat
ari  klasu telpas nevis tikai
datorklase, ko ar1 var izmantot
saskana ar grafiku. Planojot kartejo
budzetu vienmer tiek uzklausiti
pedagogu ierosinajumi.

Pakapeniski jau japlano budzeta
lidzekli datoru uzlabosanai
datorklase, ka ar1 vienas
interaktivas tafeles nomainai, jo
tehnologijas attistas ]oti strauji un
lidz ar to ari1 strauji noveco.

Sobrid abonejam un izmantojam
vairakas macibu platformas
uzdevumi.lv un soma.lv, maconis.lv,
skolasvards.lv (iespeja lietot gan
izglitojamiem, gan pedagogiem).
Sobrid ir pietieko$i finansialie
lidzekli, lai Sis platformas aboneétu.

Javeic pedagogu apmaciba un
iepazistinasana ar macibu
platformu jaunajam iesp€&jam.

Pec attalinata darba un kursu
apmekléjumiem ir uzlabojusas un
pilnveidojusas pedagogu digitalas
prasmes, tade]l pasreizejie resursi
tiek izmantoti efektivi.

Ir pievilkts optiska interneta kabelis
un atrisinata interneta jauda.

Lai pilnvertigi izmantotu visas
tehnologijas, ir nepiecieSams atrs
un stabils internets. Ir pietiekama
interneta jauda, bet ir problema ar
iekSéjo tiklojumu. Pasvaldibas IT
specialisti So jautajumu risina.

Pie skolas ir liela teritorija, lai
varéetu izmantot dazada veida
nodarbibam.

Skoléni starpbrizos un arl péc
stundam var izmantot skolas
apkartni- trenazierus, rotalu

laukumus, ka ari skolas biblioteku
un sporta centru.

Ir atjaunotas mebeles, veikts neliels
kosmetiskais remonts, lai visiem
butu patikami uztureties skola.

Japilnveido skolas areja vide, lai
varetu  vairak  izmantot ara
nodarbibam.
Sapnojam par kvalitativu sporta
laukumu, jo loti daudz sportojam
svaiga gaisa.
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4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par

2024./2025. macibu gada
4.1. Iesaistamies visos valsts un pasvaldibas piedavatajos
projektos. Nav bijusi iesaiste ]oti verienigos projektos.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas
ligumi
5.1. Izglitibas iestadei nav noslegti sadarbibas ligumi.

. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Skolas vertibu- ciena, atbildiba un drosiba aktualizesana
ikdiena un macibu un audzinasanas darba.

6.2. Sevis apzinasanas, gribas audzinasana, paSpilnveide,
pozitivs pasvertejums, nosakot talantus un stipras puses.

6.3. Briviba ka iespeja istenot savus centienus un merkus,
neierobezojot citu personu pamattiesibas.

6.4. Atbildiba par dabas un apkartejas vides aizsardzibu un
ilgtspeju.

6.5. Nacionala identitates, pilsoniskuma un valstiskuma apzinas
veidoSana

Pec macibu gada audzinasanas darba izvertéSanas secinam, ka ir
izdevies izdevas realizét audzinasanas darba prioritates. Esam
atjaunojusSi veleéSanos darboties, prasmi saliedéties un kopibas
sajuta. Jaunas iespéjas un prasmju veidoSanu rosina kope€jie
pasakumi un tradicijas, skolenu sadarbiba un lidzdaliba pasakumu
veidosana.

7. Citi sasniegumi

7.1. Skola ir izturejusi skolas akreditacijas un vaditaja
izvertéSanas procesu un ieguvusi maksimalo iespejamo
rezultatu- akreditaciju turpmakajiem sesiem gadiem.

7.2. Esam piedalijusies dazadas macibu olimpiadés. Nelielai
lauku skolai tas vienmeér ir bijis liels izaicinajums, tacu
piedalamies, lai parbauditu savas prasmes un zinasanas
augstaka Iimeni.

Olimpiade, Dalibnieks Klas | yieta Skolotajs
konkurss e

Ang’lu Valodas Man Vlkse_ 7. 22.V%eta Kristine
valsts 53. Paula Svilane 7. 16.vieta Zilinska
olimpiades Beatrise Caupala | 7. 23.vieta

otrais (novadu, | Alekss Niklass 4. 18.vieta Gita
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pilsetu vai

Kaspars

Satovska

) v 4. 25.vieta

novadu Krivorucko
apvienibu) Anna Kalva 4. 19.vieta
posms Katrina JanSevska | 5. 42 vieta

Aleks Daniels 5. | 30.vieta

Lapsins

Amelija Meiere 5. 44 vieta

Rlpvarg 0. 28.vieta

Laivenieks

Tomass Rupainis | 6. 22.vieta

Oskars Stolers 5. 20.vieta

Daniels Edgars 9 37 vieta

Laksa

Elina Smaukstele | 9. 33.vieta

Reinis Zauers 9. 29.vieta

Eva Saurina 8. 35.vieta

Karolina Babicka | 8. 33.vieta
Fizikas valsts
75. olimpiades
otrais (novadu, .
pilsetu vai II\D/IZIII{I:ilr?lova 9. 17.vieta Anita Vitola
novadu
apvienibu)
posms
Kimijas valsts
66. olimpiades
otra_i s (novadu, Daniela Vizma
pilsetu vai Maksimova 9. 11.vieta Mikelsone
novadu ’
apvienibu)
posms
Biologijas
valsts 47.
olimpiades
otrais (novadu, | Daniela 9 20 vieta Vizma
pilsetu vai Maksimova ' ' Mikelsone
novadu
apvienibu)
posms
Vestures
valsts 31. Oskars Balodis 9. 17.vieta
olimpiades Eva Liepina
otrais (novadu, Daniela . ’
pilsetu vai Maksimova 9. 26.vieta

novadu
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apvienibu)

posms
Latviesu Ritvars .
valodas valsts | Laivenieks 6. 40.vieta
51. olimpiades | Emilija Matuzele | 6. 58.vieta -
o!:ra}s (noyadu, Ance lIeklava 5. 55.vieta Iflg.lta
pilsetu vai Sleiere
novadu Daniela .
apvienibu) Maksimova 9. 26.vieta
posms
Ritvars .
Pierigas Laivenieks 6. 29.vieta
novadu Mari Vikse 7. 20.vieta Rudite
apvienibas : : Smi
matematikas Roberts Geislers | 5. 21.vieta mirnova
75. olimpiade Alek; Qamels 5 33 vieta
Lapsins
Izvirzit
Adele Karnite 1. 1.pakape auz
2.kartu
Skat Janis Nazarovs 1. 2.pakape
rur?agves Kristine Plaunova | 2. 1.pakape Ligita
konkurss Anng Kalva 4. 1.paka_1p(? Sleiere
Daniels Edgars 9 Augstaka
Laksa ) pakape
Daniela 9 Augstaka
Maksimova ) pakape
Eliza Kate 3 Augstaka ;ZXIZFZH
— Garkalne pakape 2 Kartu
Vilzzllféalias un Evelina Piekalnite | 3. Pateiciba Vita Viksne
1= Izvirzit
pl?StISkaS Evelina Matuzele | 3. Pateiciba auz
makslas 2 Kart
konkurss -Xartu
Izvirzit
Jasmina El Hadri 3. Pateiciba auz
2.kartu
Sp.programmas | Martins : B}
matematikas Praskilevics /- 2-vieta Ps{rl;l(iillafova
olimpiade Davis Cakars 8. 3.vieta
Sp.programmas | poherts Buls 8. 1.vieta Izvirzits Gita
anglu - uz valsti Satovska
val.olimpiade Davis Cakars 8. 8.vieta
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Martins , .
Praskilévics 7. 2.vieta Eﬁllféﬂg
Grineta Kikuste 7. 3.vieta
Svesvalodu Grineta Kikuste 7. o
skatuves runas Eliia lirgenson 5 ?ﬁgﬁg
Konkurss 1Ja_J1 ge so_ e . ili
Evelina Viksnite 7.
Elza Kaposta 1. 1.vieta
Zemgus Kirkis 1. 3.vieta
Viz.makslas Beatrise Kirke 2. Atziniba
alternativa Rézija Ciekure 2. 6.vieta Vita Viksne
olimpiade Evelina Piekalnite | 3. 10.vieta
Eiza Kate .
Garkalne 3. 9.vieta

7.3. Ka katru gadu priecajamies par savu interesu izglitibas pulcinu
aktivitatem un sasniegumiem. Jau ilgus gadus priece Turisma pulcina
augstie sasniegumi, vienmer atbalstam iespéju piedalities dazada veida
sacensibas. Augstus rezultatus republikas méroga uzrada ari Jaunie
satiksmes dalibnieki. Daliba Jauno satiksmes dalibnieku foruma finala
vainagojas ar 1. un 2.vietu sava vecuma grupa un iespeju ieklut Latvijas
izlase.

Ipass notikums 2024./2025. macibu gada nosléeguma- piedaliSanas
XIIT Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svetkos. Loti daudz darba
ieguldits gan tautas deju ansambla “Ozoléeni”, gan vokala ansambla
“Notinas”, gan skatuves runas un vizualas makslas pulcinu nodarbibas,
lai sasniegtu augstos rezultatus gan starpnovadu, gan republikas
limeni.

7.4. Atbalstam un priecajamies par Séjas pamatskolas Mazpulka
aktivitatem un panakumiem. Sogad jau 10 gadu jubileja.

7.5.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu
ikdienas macibas.

Lielaka dala izglitojamo macas péc savam spéjam un iegulda darbu, lai
uzlabotu macibu rezultatus. Rupigi gatavojas parbaudes darbiem,
apmeklé individualas konsultacijas. Dala macas atbilstosi spéjam, bet
vinu rezultati nav Joti augsti, tacu vienalga ir ieguldits liels darbs un
jutama vinu personiga izaugsme. Tresa grupa izglitojamo macas,
klausas, bet nepieliek lielas pules, lai uzlabotu rezultatus. Savas
zinasanas pilnveido un uzlabo tikai tad, ja ir pavisam nepietiekams
rezultats. Tacu visiem no viniem ir izaugsmes iespéjas un tadas ir
nodrosinatas musu skola.
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Valsts parbaudes darbus ( CE) nokartojusi visi 9.klases absolventi un
sanemusi apliecibas par pamatizglitibas iegusanu. Esam uzlabojusi
rezultatus salidzinosi ar ieprieksejiem gadiem.
VPD rezultati salidzinajuma ar valsti videjiem raditajiem.
Anglu LatvieSu | Matematik
valoda | valoda a
Valsts 66,8 58,5 53,8
Skolas 69,8 60,2 40.9
Latviesu valoda un anglu valoda ir parsniegts valsts videjais
raditajs;

VPD rezultatu salidzinajums pedejos tris gados.

Macibu | Anglu LatvieS | Matemati

gads val. u val. ka

2022./23 CE
. 63,6 59,5 31,9
2023./24 CE
. 63,9 60,2 31,4
2024./25 CE
. 69.8 60.2 40.9
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1. Kriterija “Macisana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

Skola tiek veidota Sistéma maciSanas un macisanas procesa kvalitates izvertésanai. Lai precizak
izvertétu macisanu un macisanos, tiek istenota savstarpeja stundu verosana, apméeram 50% verosanu
isteno iestades vadibas komanda. Vecaku dienas ietvaros vérosanu veikuSi arl izglitojamo vecaki.
Stundu verosana tiek veikta ar dazadiem merkiem: lai verotu audzinamo klasi, lai dalitos pieredze, vérotu
pedagoga darbu, izmantotas metodes, dazadus macibu stundas elementus un macibu procesa kvalitati, ka
ar1 problemsituacijas, bet pedagogi, kuri nakamaja macibu gada macis 4. klasi, véro stundas 3. klase.

Pedagogiem saskana ar aptauju ir izpratne par efektivu macibu stundu, sasniedzamajiem rezultatiem un
atgriezeniskas saites nepiecieSamibu, tomeér skaidri definéts sasniedzamais rezultats un tris macibu stundu
dalas noverojams tikai 67% veroto macibu stundu. 22% stundu refleksijas dala laika trukuma del netiek
istenota, savukart sasniedzamais rezultats tiek formulets tikai 56% veroto stundu. Pedagogi formule merki
nevis sasniedzamo rezultatu. Macibu process 33% veroto stundu ir pedagogcentrets, bet 67% verojams
skolencentrets macibu process vai pareja uz to. Visas verotajas macibu stundas pedagogi sniedz
atgriezenisko saiti izglitojamiem, bet 2% izglitojamie atgriezenisko saiti sniedz viens otram. Pedagogu
sniegta atgriezeniska saite 89% attiecas uz uzdevuma dimensiju, bet 33% stundu verojama ari
atgriezeniska saite, kas attiecas uz to, ka izglitojamais var sevi labak kontrolet, labak virzit un regulet savu
darbibu.

89% veroto stundu macibu saturs atbilst izglitojamo priekSzinasanam un prasmem, bet 67% macibu
stundu izveléetie uzdevumi izglitojamiem palidz sasniegt izvirzito sasniedzamo rezultatu. Visu izglitojamo
iesaiste macibu procesa novergjama 67% macibu stundu, bet izglitojamo sadarbibas process tiek istenots
44% stundu. Labveliga sociali emocionala gaisotne un veiksmiga pedagogu un izglitojamo sadarbiba
noverojama visas verotajas macibu stundas.

2. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvertejums
2.1. Ikdienas macibu sasniegumi

| Izglitojamo videjie statistiskie macibu rezultati ikdienas izglitibas procesa 2024./2025.mac.g.
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Klasu grupa Izglitojamo
kopejais skaits Videjie statistiskie ikdienas macibu sasniegumi summativajos vertejumos
klaSu grupa klasu grupa
4.-9 klase 67 Ikdienas videjie statistiskie dati ir diezgan proporcionali gada rezultatiem 34

% macas ar vertéjumiem virs sesi, aptuveni 18% izglitojamo ir ar
nepietiekamiem vertejumiem, kuri macibu gada beigas tiek uzlaboti, parejo
aptuveni 48% ikdienas darbs ir optimals.
Tie, kas iegulda nopietnu darbu ikdiena, sasniedz loti labus rezultatus.

Klase 4 .klas | 5.klas | 6.klas | 7.klas | 8.klas | 9.klas

e e e e e e

Skolénu skaits | 60% 57% 55% 13% 33% 21% 23%

procentuali, kuru

gada videjais

vertejums ir 6 un

augstaks

2023./2024.m.g.

Skolénu skaits | 57% 50% 55% 28.8% | 20% 46,1% | 43,2

procentuali, kuru

gada videjais

vertejums ir 6 un

augstaks

2024./2025.m.g.

Klasu grupa

Izglitojamo skaits % no kopeja izglitojamo skaita ar augstiem videjiem statistiskajiem
ikdienas macibu sasniegumiem summativajos vertejumos (videji - 7,5 balles un augstak,
1.-2.klase padzilinati apguvis) 2024./2025.mac.g.

1.-3.klase

Izglitojamo kopejais

skaits klasu gru

Izglitojamo skaits % no kopéja izglitojamo skaita, kuriem videjie
ikdienas macibu sasniegumi statistiski summativajos vertejumos ir 7,5
adzilinati apguvis 1.-2.klase

un augstak vai
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4.-9 klase

67 18% izglitojamo ieguvusi vid€eji 7,5 balles un augstak, véel 4%
izglitojamo Joti tuvojas Sim raditajam, 18% 1.-3. klasés apguvusi
padzilinati . Priecajamies, ka vienam izglitojamam ir ]Joti augsti

rezultati, jo videji ir 9,19 balles.

» . Ikdienas macibu sasniegumu analizei tiek izmantotas skolvadibas sistemas e-klase piedavatas iespe€jas,
sasniegumi tiek parrunati metodiskajos aktivos, semestra beigas analizeti pedagogiskas padomes sedes. Ieguta
informacija tiek izmantota turpmaka macibu un audzinasanas procesa planosana, lemjot, kads atbalsts turpmak
sniedzams konkretiem izglitojamiem, kuras prasmes merktiecigi attistamas visas izglitibas iestades ietvaros.

Sie rezultati iepriecina, bet jamégina panakt, lai procentuali palielinatos to izglitojamo skaits, kam
vajadzetu videji sasniegt 6,5 un 7.

52% izglitojamo vidéjais raditajs parsniedz verteéjumu 7 balles, bet ir problemas kada atseviska macibu
priekSmeta.

Tapat jaturpina darbs ar izglitojamiem, kas tuvojas videji 8 ballem un parsniedz to.

Protams, tas ir loti gruti sasniedzams rezultats, bet nav neiespé€jams- lai visos macibu priekSmetos
videjais raditajs nebutu vidéji zem 6 ballem, jo klasu vidéjais limenis jau tuvojas 7 ballem.

Darbs ar talantigiem izglitojamiem galvenokart tiek 1stenots konsultaciju ietvaros. Izglitojamie regulari
ar panakumiem piedalas dazados novada konkursos un olimpiades, 2023./2024. m. g. arl vestures

olimpiades valsts posma, ka ar1 anglu valodas olimpiadée specialo izglitibas programmu izglitojamiem.

Izglitojamo videjie statistiskie macibu rezultati
2023./2024.mac.g. nosleguma (gada)

Izglitojamo videjie statistiskie macibu rezultati
2024./2025.mac.g. nosleguma (gada)

dati nav janorada)

macibas saneémusi vienu
vai vairakus vertejumus
(1-3 balles vai “sacis
apgut”)

dati nav janorada)

Klasu grupa | Vidéjie macibu | Izglitojamo skaits klasu | Klasu grupa | Vidéjie macibu | Izglitojamo skaits klasu
rezultati klasu | grupa % no kopé€ja rezultati klasu | grupa % no kopeja
grupa (1.-3.klasei | izglitojamo skaita, kuri grupa (1.-3.klasei |izglitojamo skaita, kuri

macibas sanemusi vienu
vai vairakus vertejumus
(1-3 Dballes vai “sacis

apgut”)
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1.-3 klase 1.-3klase |
4.-9 klase 4 .klase 7,29 4 .klase 21% (3 | 4.-9.klase 4 klase 6,82 4 klase 14% (2
5.klase 7,03 izglitojamie) 5.klase 6,78 izglitojamie)
6.klase 6,70 5.klase 7% (1 6.klase 7,14 5.klase 21% (3
7.klase 5,69 izglitojamais) 7 klase 6,45 izglitojamie)
8.klase 6,47 6.klase 7% (1 8.klase 6,25 7 .klase 25% (3
9.klase 6,59 izglitojamais) 9.klase 6,97 izglitojamie)
Videjais kopa 6,54 | 7.klase 25% (5 Videjais kopa 6,77 | 8.klase 11% (1
izglitojamie) izghtojamais)
8 .klase 25% (3
izglitojamie)
9.klase 21% ( 2
izglitojamie

9.2. Macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos
Valsts parbaudes darbus 9.klasé 2024./2025.macibu gada visi 9.klases izglitojamie sanémusi
sertifikatus. Tacu noteikti jastrada, lai paaugstinatu iegtutu % daudzumu un neapmierinatos tikai ar
sanemtajiem sertifikatiem. Protams, prieceé, ka videjie raditaji latviesu valoda un anglu valoda
parsniedz videjos valsts raditajus, tacu ir kur tiekties. Matematika ari ir uzlabojums, tacu atpaliekam

no valsts videja raditaja.

9.3. Audzinasanas darba prioritarie virzieni

Jaturpina stradat pie tekstu izpratnes, uzdevumu noteikumu precizas izlasiSanas, vél
japilnveido pasSvaditas maciSanas prasmes.

[l Sevis apzinaSanas, gribas audzina$ana, paSpilnveide, pozitivs pasvertéjums. Istenotas aktivitates:
motivejoSas sarunas ar dazadu jomu parstavjiem, dialogi ar izglitojamajiem, merktiecigs klasu
audzinataju darbs.
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Seit liels ieguldijums ir klau audzinatajiem izvéloties piemérotas aktivitates un nelielai karjeras

specialistes iesaistei, kas palidzeja skoléniem atsperties un domat par talako karjeras veidosSanu,

sevis izpeti.
[1 Briviba ka iespéja istenot savus centienus un merkus, neierobezojot citu personu pamattiesibas.
Istenotas aktivitates: tematiskas audzinasanas stundas, ikdienas saskarsmes parraudziba, skolénu daliba
pasparvalde. Aktivaka skolénu dala, protams, piedalas skolénu pasparvaldes darba un ar savam
aktivitatem palidz skoleniem atkal lidzdarboties un pasiem veidot sev tikamus pasakumus. Iepriecina, ka
skolenu pasparvaldée spekus var izmeginat jebkurs skolens, kas izsaka tadu velmi, tada veida daziem
skoleniem negativo energiju var parverst pozitiva, pielietojot to fiziski palidzot sakartot telpas
pasakumam, izteikt savas idejas un gut gandarijumu par paveikto darbu.

Uztrauc ta skolenu dala, kam svarigas ir tikai tiesibas, bet izpaliek pienakumi. Skolenu skaits nav liels,
bet skolas telpas arl nav lielas. Tas reizém sarezdi situaciju un rada nelielus konfliktus starpbrizos, jo
jaunako klasu skoléni ir kustigi, bet vecako klasu skoléniem nepatik radita knada. Labaka situacija ir
rudeni un pavasari, kad varam izmantot skolas pagalmu.

[0 Atbildiba par dabas un apkartejas vides aizsardzibu un ilgtspéju.

Istenotas aktivitates: piedaliSanas SIA “ZAAO” Dabas un tehnologiju parka URDA aktivitatés skolam,
daliba Mamma Daba projekta “Meza meistarklase”, patstavigie darbi daba macibu procesa istenosana,
daliba makulaturas un bateriju vaksanas konkursa.

Skola atrodas tada vieta, kur daba pati nak iekSa pa durvim. Skolas pagalms, parks un mezs ari ir musu
macibu telpa. Lai veidotu izpratni par dabas saglabasanu, dabas iepaziSanu, iespéju robezas macibu
process notiek ara. Macibu ekskursiju laika skoléni var apmeklét objektus, kas papildina vinu zinaSanas
par dabu un tas saglabasanu.

[0 Nacionala identitate un valstiskuma apzina.

Istenotas aktivitates: valsts svetku svinéSana, valsts nacionalo simbolu izmantosana svetkos, ikdiena,
tematiskas audzinasanas stundas, ikdienas sarunu temati attiecigas situacijas, latvieSu tautas tradiciju
kopsana.

Valstiskums un patriotisms sakas no katra pasa, no vietas, kur mes dzivojam un macamies. Tapéec noteikti
svariga ir skolas jubileju aktualizéSana novembri, iepaziSanas ar tas vesturi un veidot sapratni, ka katrs
no skolas veido talak tas vesturi. Izdotaja skolas gramata jebkurs var smelties informaciju par vesturi
cauri gadsimtiem.
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AudzinaSanas darbs izglitibas iestadeé tiek istenots ka integreta ikdienas macibu procesa sastavdala, ta
planosana, izmantojot izglitibas iestades vaditaja vietnieka audzinaSanas darba izveidotu sagatavi, un
izvertéSana iesaistas visi pedagogi. Pilsoniskas lidzdalibas pieredzi izglitojamie gust ikdienas macibu un
audzinaSanas procesa, piemeéram, kopigajas pirmdienas linijas, arpusstundu aktivitateés - darbojoties
mazpulkos, valsts un gadskartu svetku pasakumos, ierindas skate, tradicionalaja gajiena pie pieminas
akmens 25. marta, ka ari aktivi iesaistoties pasSparvaldes darbiba, iniciéjot un istenojot dazadus
pasakumus.

NPK |Informacija par merkgrupas izverteSanas galvenajiem | Komentari (pec
secinajumiem nepieciesamibas)
1. » Jkdiena stradajot ar izglitojamiem, kam ir problémas,

noteikti nedrikst palikt novarta izglitojamie ar augstiem
sasniegumiem, jaturpina stradat ar talantigajiem
izglitojamiem.

» Japaaugstina videjie raditaji macibu prieksSmetos, lai tie
tuvotos 6 ballem un augstak, butu labi, ja ne zemak par
videéji 6 ballem visos macibu priekSmetos.

* Gatavojoties VPD rupigi jaseko jaunajam programmam un
prasibam, jaoriente skoléni uz augstaku % ieguvi

» Jaievero kopigi pienemta vertésanas kartiba.

2. * Gatavojoties parbaudes darbiem, nopietni jastrada ar
izvirzitajlem SR un uzdevumu noteikumiem, attistot ari
tekstpratibu un izmantojot dazadas tekstpratibas
strategijas.

» Javirza izglitojamie regularai individualo konsultaciju
apmeklésanai gan pirms, gan péc témas parbaudes darba
veikSanas.
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* Audzinasanas uzdevumos jaieklauj klaSu saliedésanas
pasakumi, jadoma par izglitojamo lielaku iesaisti dazadu
problemu risinasana, viedokla skaidroSana un citu viedoklu

uzklausisana.

9.4. Izglitibas iestades kvalitates merki 2025./2026.macibu gadam

NPK | Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari pec
nepiecieSamibas
1. Izglitojamo vid€jie statistiskie sasniegumi macibu | 1) Klasu vidéjais raditajs nedrikst but mazaks par
gada nosleguma 6 ballem.
2) Méginat sasniegt skolas videjo raditajam 6,85
3) Palielinat % izglitojamiem, kas macas 6 un
augstak.
4) Samazinat izglitojamo skaitu, kas sanem
nepietiekamus vertejumus.- lidzl izglitojamais
klase, bet vélams neviens.
,1.1. Visparejas pamatizglitibas programma/-s
2. Izghtojamo videjie statistiskie sasniegumi valsts | 1)devitas klases videjiem statistiskiem
parbaudes darbos  visparéjas pamatizglitibas | sasniegumiem jasasniedz vai jatuvojas videjiem
programmas apguves nosleguma 9.klase attieciba | valsts rezultatiem.
pret videjiem valsts rezultatiem.
4. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo | 1)Jaturpina piedalities pec iespejas visas
sasniegumi olimpiadeés, konkursos, sacensibas u.tml. | piedavatajas olimpiadés, startéjot atbilstosi
spéjam un sasniedzot iespejami labako rezultatu.
5. Izglitibas iestades audzinasanas darba sasniedzamie | 1)Skola ir uzlabojusies emocionala vide, skoléni

rezultati 2025./2026.mac.g.

censSas neparkapt citu skolénu tiesibas, ievéero
savus pienakumus.
2)1.-6.klasu  izglitojamie
telefonus.

nelieto mobilos
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3)7.-9.klasu izglitojamie atbalsta jaunako klasu
izglitojamos un nelieto mobilos telefonus savam
vajadzibam starpbriZos.

4) Aizvietojam brivo laiku
sportiskam aktivitatem,
nostiprinasanu, spéelu izmantosanu.

5) Izglitojamie aktivi iesaistas skolas dzive un

(starpbrizus) ar
lasitprasmes

pasakumu organizéeéSana.

9.5. Pasvertesana izmantota datu analize, grupu sarunas, merkgrupu tikSanas, aptaujas
9.6.Kriterija “Kompetences un sasniegumi” pasvertesana iegutais rezultats atbilst kvalitates

vertejuma limenim- Labi.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vertejums punktos vajadzibas
Izglhitibas  iestades un  izglitibas | 3 Viss skolas | Japrecize un  jakonkretize
programmas kvalitates merki izglitibas darbs ir | merki, lai tie butu saprotami
virzits, lai uzlabotu | visam sadarbibas pusem.
kvalitati.
Izglitojamie uzlabo savus macibu |3 Izglitojamie Japanak, lai konsultacijas
rezultatus apmekle apmekletu regulari nevis tikai
konsultacijas, tad, kad kaut kas jalabo.
uzlabo zinasSanas, | Japaaugstina izglitojamo
gatavojas motivacija sanemt augstakus
parbaudes vertéjumus.
darbiem. Izmanto
papildus macibu

darbu brivlaika vai
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vasaras sakuma,
tas nav sods, bet
palidziba.

Izghtibas iestade notiek merktiecigs
darbs, attistot izglitojamajiem augstus
sasniegumus

Ir talantigi berni un
aktivi pedagodi,
kas strada, lai
piedalitos
konkursos un
olimpiades.
Skolotaji pardoma
savu konsultaciju
laiku, lai piedavatu
ar1 izglitojamiem ar
augstiem
sasniegumiem.

Sis ir aktuals jautajums, lai
talantigie skoléeni varetu attistit
savas prasmes. Jamekle
iespejas, lai attistot sevi, vini
var palidzeét ari citiem, bet tada
veida vinus neparslogojot.

Izglitibas iestadé notiek merktiecigs
audzinasanas darbs

Skolas
audzinasSanas darbs
ir saskana ar
audzinasanas
programmu un
pedagogu
audzinasanas
planiem, kura labi
parskatamas  jau
izrunatas temas,
gan ar1l ieskicejas
problémjautajumi.

Japapildina audzinasSanas
programma ar SEM
programmas piedavatajam
temam un aktualitatém.
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9.7. Jaturpina iesaktais macibu un audzinasanas darbs, to pilnveidojot, lai uzlabotu rezultatus
un butu katra izglitojama neliela izaugsme attieciba pret saviem personigajiem sasniegumiem.
Jaizverte un jamegina panakt, lai klasu videjie vertejumi macibu priekSmetos nenokristu zem 6
ballem.

Jauzlabo VPD rezultati matematika, ka ari janotur vai jauzlabo rezultats citos VPD macibu
prieksmetos.

10. Kriterija “Vienlidziba un ieklausana” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

Ta ka izglitibas psihologs un specialais pedagogs iestade darbojas tikai neilgu laiku, izglitojamiem
nepiecieSama atbalsta diagnosticéSanas un istenoSanas sistéma tikai tiek veidota. Informacija par
nepiecieSsamo atbalstu tiek apkopota un ir pieejama visiem pedagogiem, ta regulari tiek analizéta un
aktualizeta. Atbalstu izglitojamiem ar maciSanas grutibam ikdienas macibu procesa sniedz gan pedagogi,
gan pedagogi sadarbiba ar pedagoga paligiem. Planveidiga sadarbiba ar pedagoga paligu par sistemu vel
tikai veidojas, bet macibu procesa diferenciacija vai individualizacija, nemot vera izglitojamo vajadzibas
macibu procesa, noverota tikai 22% stundu.

Skolas vadibas komanda, pasi izglitojamie, pedagogi, ka ari izglitojamo vecaki apliecina vienotu izpratni par
vienlidzibu un ieklausanu skola. Skola izveidota sistema ieklaujosas macibu vides nodrosinasanai un vienlidzigas
attieksmes organizacijas kulturas ieviesanai. Skola, domajot par atvertu skolu ikvienam, isteno aril specialo
pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar macisanas iemanu traucéjumiem. Skola vérojama vienota un pozitiva
attieksme pret visiem izglitojamajiem no pedagogu un darbinieku puses. Tiek izstradati individualie izglitibas
programmas apguves plani izglitojamajiem ar specialam vajadzibam. Tiek planveidigi stradats pie ieklaujoSas
izglitibas procesa pilnveides, pieméram, pedagogiem nodrosinot iespéju profesionali pilnveidoties atbilstosi izglitibas
iestades vajadzibam, ka ar1 visos virzienos savstarpeji merkgrupam sadarbojoties veicinot izglitojamo lasitprasmes
attistiSanu gan macibu stundas, gan arpusstundu un interesu izglitibas nodarbibas. Lai panaktu ieklaujoSas macibu
vides nodrosinasanu un vienlidzigu attieksmi, pedagogi, atbalsta personals un izglitojamo vecaki veido savstarpéju
sadarbibu, lai motivetu izglitojamo sasniegt augstakus macibu sasniegumus. NepiecieSamibas gadijuma, situaciju
veiksmigakai risinasanai tiek iesaistitas tadas institucijas ka barintiesa un Socialais dienests.

Saja macibu gada izglitojamie ar specialam vajadzibam piedalijas valsts organizétaja olimpiadé izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam matematika un anglu valoda, un anglu valodas olimpiade tika ieguta 1.vieta.
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10.1.

Akreditacijas komisijas skatijuma un anketéSanas rezultata apstiprinajas, ka skola nodrosina

vienlidzibu un ieklauSanu.

Vecaki, kuri nav sakarusies ar jedzienu “ ieklaujosa izglitiba” par to jainforme vairak.
Izglitojamie ari saprot, kas ir ieklaujosa izglitiba un izjut vienlidzibu, bet vel ir jaskaidro So jedzienu

butiba.

10.2. Pasvertesana izmantota kvalitates vertésanas metode : intervija, anketesana

10.3. Kriterija “Vienlidziba un ieklausana” pasvertesana iegutais rezultats atbilst kvalitates

vertejuma limenim- Labi.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vertejums punktos vajadzibas
Izglitibas iestades izveidota sistéema | 3 Pedagogiem un | Japarskata  jau izveidota
ieklaujoSas macibu vides atbalsta problémsituaciju risinasanas
nodrosinasSanai un vienlidzigas personalam ir | sistema.
attieksmes organizacijas  kulturas vienota  izpratne | Jabut vienkarsai un
ievieSanai par ieklaujoSo | saprotamai ricibas shémai
izghtibu. Skola | risinot problemsituacijas vai

isteno vienlidzigas
attieksmes kulturu

sanemot atbalstu.
Sim darbam vajadzetu but vel

katra klases | merktiecigakam un
kolektiva un skola | sistematiskakam.

kopuma.

Problemsituacijas

ir atbalsts visam

iesaistitajam

pusem.
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Anketesana
apliecina, ka tikai
ir  bijusi dazi
gadijumi, kura ir
izjusta neliela
diskriminacija.

10.4.Javeic skaidrojoss darbs vecakiem, lai vini izprastu ieklaujosas izglitibas iespéjas miusu
skola un iegulditos lidzeklus un pedagogu darbu specialo programmu realizesana.

Janodrosina skolas pedagogu atbalsta mehanisms.

Loti nopietni jastrada ar diferenciacijas un individualizacijas jautajumu risinasanu-
aktualizesanu, apmacibu, uzdevumu un parbaudes darbu veidosanu un sistematisku
pielietojumu.

10.5.Papildu informacija par risku identificesanas indikatoriem izglitibas iestade:

NPK

2023./2024.mac.g. 2024./2025.mac.qg.

Apvienotas klases nepietiekama/maza izglitojamo skaita | nav nav
del (ir/nav, noradit, kuras klases apvienotas un kuros
madcibu prieksmetos)
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Izglitojamo skaits, kuri bez attaisnojoSa iemesla ilgstoSi | Ir 4 izglitojamie, kaut gan | Ir 3 izglitojamie, kaut gan
neapmekle izglitibas iestadi (ir/nav - 20 un vairak | Sie kavéjumi vairak ir |Sie kavejumi vairak ir
macibu stundas / nodarbibas semestri, cik izglitojamie) | saistiti ar pasu | saistiti ar pasu izglitojamo
izghitojamo un vecaku |un vecaku bezspecibu un
bezatbildibu attaisnojot | bezatbildibu attaisnojot
kavejumus. kavejumus.

Izglitibas iestade nav pieejami atbalsta personala | Nav izglitibas psihologs | Nav socialais pedagogs
pakalpojumi (ir/nav, noradit, kuri pakalpojumi nav bijuSi
pieejami)

Izglitibas iestadé ilgstosas pedagogu vakances (ir/nav, | Ir (krievu valoda ka | Ir (latvieSu valoda, datorika
vairak ka 1 ménesi, noradit macibu priekSmetu/slodzi un | sveSvaloda 0,22 slodzes. | un sports un veseliba 0,44

iestades risindjumu: aizvietosana/macibu prieksmeta | Risinam ar aizvietosanu | slodzes. Risinam ar
apguves parcelsana uz citu macibu gadu u.tml.) un sabalanséjam ar anglu | aizvietoSanu.

valoda, pieskirot vairak

stundu)

11. Kriterija “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

Skola speéj nodrosinat izglitibas programmas prasibam atbilstoSu istenoSanu izglitojamiem ar
specialam vajadzibam, piedavajot iespeju izglitibas programmu apgut pec individuala izghtibas
programmas apguves plana (IIP). Izglitojamajiem tiek nodrosSinati atbalsta pasakumi pamatojoties uz
pedagogiski mediciniskas komisijas (PMK) atzinumos ieteikto, ka ar1 uz specialistu (psihologa, speciala
pedagoga, logopéda) atzinumu pamata. Izglitibas iestade IIP izstrada macibu priekSmetu pedagogi
sadarbiba ar klases audzinataju, IIP reizi pusgada tiek izvertets.

Macibu stundas vairak jadoma par diferencétu macibu darbu atbilstosi izglitojamo specialas izglitibas
vajadzibam. Izglitojamo atbalstam velams vairak domat par macibu materialu pielagojumu un IKT
izmantosSanu ka atbalsta metodi, ka ari nodrosinat vizualas atgadnes, pieméram, par likumiem, formulam,
uzdevumu secigumu, uzvedibas noteikumu ieverosanu u.tml..
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Kopuma skola atbilstosi izglitojamo vajadzibam ir pielagota fiziska vide, tostarp ir izveidota sakopta
ara teritorija. Teritorija izglitojamajiem pieejams plass rotalu laukums. Izglitibas iestade turpina darbu pie
vides pieejamibas nodrosSinasanas.

Skola izglitojamajiem, vecakiem un darbiniekiem atbalsta personals (pedagoga paligi, logopéds,
psihologs, specialais pedagogs) ir pieejams, tacu dala no atbalsta specialistiem izglitibas iestade ir tikai
vienu dienu, taja skaita, medicinas masa. Tas apgrutina komandas sistematisku un merktiecigu darbibu.
Atbalsta komandas darbu skola koordine direktora vietniece izglitibas joma.

Klasés izglitojamo atbalstam izveidotas “runajosas sienas”. Skola ir iesaistijusies antibulinga
programma “KiVa".

Skola izglitojamajiem pieejams plaSs interesu izglitibas programmu piedavajums, tacu interesu
izglitibas pilnvertigu pieejamibu kave izglitojamo transporta nodrosinajums un macibas Séjas muzikas un
makslas skola, ka rezultata ne visiem izglitojamajiem ir iespéja apmeklét Sis nodarbibas. Izglitojamajiem
tiek nodrosinata iespéja apmekléet Incukalna peldbaseinu.

Javeido ieklaujosas izglitibas sistema skola, precizak planojot pedagogu paligu darbu un atbalsta
pasakumu nodrosinajumu.

11.1. Anketesanas rezultata atskiras vecaku un pedagogu viedoklis par pieejamibu, jo
pedagogi ar to saskaras biezak un ir vairak informeti, tacu ari vecaki ir izjutusi to, ka ipasos
gadijumos vienmer ir atrodams risinajums un skola rupejas, ja ir nepieciesama palidziba,
lai apmekletu skolu ipasas situacijas.

Loti atskirigs bija viedoklis par profesionalo pilnveidi- ja pedagogi uzskata, ka skola loti
veicina pedagogu profesionalo pilnveidi, tad vecaki to tik loti nav pamanijusi, varbut tas ir
saistits ar iespeju pedagogiem vairak apgut tiessaistes nodarbibas un kursos, kas netrauce
pedagogu ikdienas darbu.

11.2. Pasvertesana izmantota kvalitates vertesanas metode : anketesana

11.3. Kriterija “Pieejamiba” pasSvertesana iegutais rezultats atbilst kvalitates vertejuma
Iimenim- Labi.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vertejums punktos vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par | 3 Tas ir gan |Ir nopietni japlano izglitibas
faktoriem, kuri ietekme izglitibas materialais psihologa jautajums skolas
pieejamibu nodrosinajums, | darba uzlabosanai.

gan skolas

vides

sakartotiba.

Pedagogu un

specialistu

nodroSinajums.
Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas | 3 Atbalsta grupa, | Iesaktais darbs vienkarsi
programmas pielagosana izglitojamiem kas strada gan | jaturpina.
ar specialajam vajadzibam ar programmu

izstradi, gan to

saskanosanu

ar vecakiem un

kopeju

rezultatu

izvértesanu.
Izglitibas iestades riciba priekslaicigas | 3 Paslaik  Sada | Javeido ciesakas sadarbibas
macibu partrauksanas risku mazinasana vajadziba nav | saites ar novada bernu tiesibu

bijusi, bet | sargajosajam instancém.

esam gatavi | Darbu ir uzsacis socialais

darboties, ja | pedagogs, kas atvieglos

sads jautajums | pedagogu un skolas

bus  jarisina.
Laba sadarbiba
ar socialo
dienestu.

administracijas ikdienas darbu.
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11.4. Ta ka mums Sobrid skola nav izglitojamie ar invaliditati, tad pieejamiba ir nodrosinata
visiem. Vieglakos traumas gadijumos vienmer palidz pedagogi, skolas darbinieki vai
klasesbiedri.

Noteikti nakotne jadoma par iespeju ar pacelaju noklut otraja stava.

Sobrid nepiedavajam izglitibas programmas izglitojamajiem ar garigas atpalicibas
traucejumiem, jo nevar nodrosinat atbalsta personalu sadas programmas realizésanai.

12. Kriterija “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums
12.1. Izglitibas iestade ir demokratiski izstradati iekSéjas kartibas noteikumi un kartiba, ka rikoties arkartas
gadijumos, ir veikti arl preventivie pasakumi, ka ari tiek organizeétas tikSanas ar dazadu institiiciju parstavjiem,
izglitojamie ir iesaistijusies noteikumu pilnveideé un jau veikti grozijumi iekséjas kartibas noteikumos. Skola tiek
apzinats izglitojamo emocionalas droSibas fons, darbojas KiVa antibulinga programma. Skola strada motiveti
darbinieki un izglitibu iegust pozitivi noskanoti izglitojamie.

Skola ir vienota izpratne un informetiba par emocionalas un fiziskas vardarbibas jautajumiem, izglitojamie,
vecaki un pedagogi apliecina, ka iestade ir labveligas, uz sadarbibu un atbalstu verstas savstarpejas attiecibas.
Pedagogi ir apmierinati, ka strada Saja skola, uzskata, ka iestades administracija veicina labveligas savstarpéjas
attiecibas kolektiva, nodrosina visparcilvecisko vértibu un etikas normu ieveroSanu. Vecaki apliecina, ka vini
jutas droSi par saviem beérniem. Izglitojamie zina, ka jebkurs parkapums tiks izrunats un nepieciesamibas
gadijuma nodots talak izskatiSanai citam instancém. 88% izglitojamo uzskata, ka var macities atbilstoSi savam
spéjam, 95% lepojas, ka macas Saja skola un 86% izglitojamo jutas piederigi skolai.

12.2.1zglitibas iestades anketesanas statistiskie raditaji
12.2.1.Anketesana piedalijusos respondentu skaits

Anketesana iespejamais | AnketéSana piedalijas
dalibnieku skaits vairak ka 60% iespé&jamo
respondentu no visam
merkgrupam kopa
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Kopa 116 88
izghtibas

iestade, t.sk.

Izglitojamie 58 55
Pedagogi 18 13
Vecaki 40 20

12.2.2. Anketesana ieguto datu un informacijas rezultati

Respondenti | 60% - 89% no aptaujatajiem
verte iestades mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi ka
drosu no visam meérkgrupam
kopa

Kopa 84%

izglhitibas

iestade, t.sk.

Izglitojamie 82%

Pedagogi 88%

Vecaki 70%

12.2.3. Informacija par anketesanas rezultatu izvertejumu

NPK | Informacija par anketésanas rezultatu izvertéjumu: Citi komentari (pec

vajadzibas)

1. Anketésana apliecina, ka skola ir drosa vide. Saja macibu gada neesam
Jaaktualize jautajumi par fizisku un emocionalu aizskarsanu, par | pamanijusi vardarbibas pazimes
to ietekmi uz katru no skolas darbiniekiem vai izglitojamiem. skolenu vidu.

Ir aizskarSana, ir grustiSanas un
necenzeti vardi.

39




Izglitojamie pieskaras

emocionalajai vardarbibai
digitalaja vide.

Izglitojamie norada, ka emocionalo
labbutibu viniem pasliktina

parbaudes darbi, prezentéSana un
uzstasanas skolas vai klases
prieksa.

Priecigi un apmierinati katru dienu
jutas vismaz 64% aptaujato.

2. Problemas jarisina atri, lai tas nesamilztu.
Jaiesaista lektori, kas strada ar jaunieSu probléemam un
atkaribam.

Policijas darbiniekiem javeic preventivais darbs, lai izrunatos ar
izglitojamiem par sekam.

Piedavajam berniem nodarbibas
par seksualitati un dzimumu
nobriesanas jautajumiem.
Jaaktualize sadarbiba ar
pasvaldibas un valsts policiju.

3. Skolénu pasparvaldei jaiesaistas, lai uzlabotu emocionalo un
fizisko vidi. Jarada piemers.

Jaatjauno izglitojamo veidotie plakati par uzvedibu un drosibu
skola, iesaistot skolas talantigos zimetajus un datorika iegutas
zinaSanas.

Pasu bernu veidotie darbi vienmer
uzruna vairak ka pedagogu vai
instituciju veidotie materiali.

12.3. Pasvertesana izmantota kvalitates vertesanas metode (-es): anketesana

12.4. Kriterija “Drosiba un psihologiska labklajiba” pasvertésana iegutais rezultats atbilst

kvalitates vertejuma limenim- Labi.

vertejums punktos

Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates limena Stipras puses Turpmakas attistibas

vajadzibas
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Izglitibas iestades ieksSejas kartibas un
drosibas noteikumu ievéroSana

Ir izstradati
noteikumi, ar
kuriem izglitojamos
regulari iepazistina

Loti gribetu, lai skolenu
pasparvalde izstradatu
alternativus iekSejas
kartibas noteikumus,
kas wvairak uzrunatu
vienaudzus.

Izghitibas iestades fiziska drosiba un ar
to saistito risku novérsana

Skola ir neliela un
nav loti daudz vietu,
kur pulceties, lai tas
varetu ietekmet
fizisko drosibu.
Izglitojamie zina, ka
fizisks parkapums
tiks izrunats un
nepieciesamibas
gadijuma nodots
talak  izskatiSanai
citam instancem.

Japarruna ar
izghitojamiem,

pedagogiem un
vecakiem, kas ir fiziska
vardarbiba, lai to
nejauktu ar nejausu
fizisku aizskarsanu,

konflikta risinasanu.

Emocionala drosiba izglitibas iestadé un
ar to saistito risku noversana

Kolektivi ir nelieli,
klasu audzinataji un

citi pedagogi
atgadina
izglitojamiem

uzvedibas normas.

Skolas ikdiena arvien
vairak ienak necenzeti
vardi, ko jaunieSi lieto
un pasi nemaz
nepamana, jo ta klust
par vinu ikdienu.
Jaiesaista pasparvalde -
diena bez lamu
vardiem.

Jaorganize
izglitojamiem
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nodarbiba-dialogs par
uzvedibu digitalaja vide.

Izghitibas  iestades  personala un |3 Izghitojamie un | Pec attalinata darba
izghitojamo labizjuta darbinieki labprat | arvien grutak kolegus ir
nak uz skolu, jo ir | apvienot klatienes
sakartota vide, | pasakumiem, jo visiem
sakartota ertak ir darboties
savstarpeja attalinati, var
komunikacija. pieslégties ari no citam

vietam un piedalities,
bet pedagogi pasi
arvien vairak izsaka
velesanos komunicet
klatiene, lai precizak
izrunatu problémas.

12.5. Izglitojamajiem ir saprotama sistema, ka informet, ja ir fiziski vai emocionali
aizskarts.

Skoleni anketas norada, ka tiek regulari informeti par drosibu un tiek risinatas vinu
problemas.

Administraciju uztrauc gan pedagogu gan izglitojamo labbutiba. Jamekle risinajumi stresa
mazinasanai izglitojamajiem pirms parbaudes darbiem un publiskas uzstasanas.
Pedagogiem japilnveido prasme “novilkt robezas”.

13. Kriterija “Infrastruktura un resursi” kvantitativais un kvalitativais izvertejums
13.1. Skolas edamtelpas izmérs un aprikojums ir atbilstoss izglitojamo skaitam skola, skolas telpas var eérti
parvietoties, parvietoSanos neapgrutina Skersli, pieméram, vadi u.c. objekti, ka arl iestades telpas ir tiras un
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drosSas. Skolas teritorija ir estéetiska, sakopta un tiek pielagota atbilstosSi izglitojamo vajadzibam. Skolai ir
materialtehnisko resursu klasts, lai istenotu kompetences balstitu izglitibas procesu. Ir musdienigi iekartoti un
modernizéeti macibu kabineti ar dazadam tehnologijam (interaktivie ekrani, datortehnika, projektori u.c.), macibu
procesa tiek izmantoti digitalie macibu lidzekli un macibu platformas, piemeram, www.uzdevumi.lv, www.soma.lv
u.c. Ari skolas pedagogi ir nodroSinati ar datoriem un piekluvi dazadam macibu platformam. Problemu darbam
ar tehnologijam vél joprojam ir vajais interneta parklajums, kas nereti trauce pilnvertigi izmantot tehnologijas.
Sadarbiba ar pasvaldibu izglitojamajiem tiek nodroSinata iespéja apmeklét bez maksas baseinu. Skolai tiek
nodrosinats transports izglitojamo noklisanai uz iestadi un atpakal uz majam, kas ir pielagots macibu stundu
sakuma un beigu laikiem, tacu transports nav pielagots interesu izglitibas nodarbibu laikiem, [idz ar to ne visiem
izglitojamajiem ir iespéjams apmekléet interesSu izglitibas nodarbibas. Sadarbiba ar pasvaldibu izglitojamajiem tiek
nodrosinatas brivpusdienas, ka ari 1.-4. klasu izglitojamajiem - brokastis.

Aptaujas un sarunas gan vecaki, gan izglitojamie aktualize jautajumu par izglitibas iestades infrastrukturas
pilnveidosanu attieciba uz labaku interneta parklajumu, ka ari nepiecieSamibu labiekartot sporta laukumu.

13.2. Materialtehniskie resursi vienmer sagadas sarezgijumus, jo tie strauji attistas un
tikpat atri nolietojas.

Skola macibu procesa nodrosina izglitojamiem IT resursus gan pedagogiem, gan
izglitojamiem.

Visas klases apgadatas ar interaktivajam ekraniem, vel viena klase nepiecieSams nomainit
interaktivo ekranu.

Skola jasakarto ieksejie interneta tikli, kas palidzes nodrosinat interneta kvalitati un jaudu.
Skolas bibliotekai iepirktas macibu gramatas, no pasvaldibas budzeta Ilidzekliem
nodrosinatas ari darba burtnicas.

13.3. Izglitibas iestades informacija par izglitibas programmas pieejamajiem
materialtehniskajiem resursiem to apguves kvalitativai nodrosinasanai
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https://www.uzdevumi.lv/
https://www.soma.lv

IT resursu pieejamiba
pedagogu darbam klase
(pieejamiba % no
izglitibas iestadei
nepieciesama,
piemeram, dators /
video projektors /
interneta  piesléeguma
kvalitate / digitalie
macibu lidzekli u.tml.)

LatvieSu valodas, dzimtas
valodas (mazakumtautibu
programmas) un svesvalodu
macibam  pieejamie un
nepiecieSamie

materialtehniskie resursi
(minami tikai galvenie

STEM macibu priekSmetu
apguvei pieejamie un
nepiecieSamie

materialtehniskie resursi
(minami tikai galvenie
pieejamie resursi un tikai
butiskakie nepiecieSamie

pieejamie resursi un tikai
butiskakie nepiecieSamie
resursi)

resursi)

Ikdienas
klatienes/neklatienes/talmacibas
macibu istenoSanai pieejamais
nodrosinajums

Dators 100%
Interaktivie ekrani
visas klases.
Dokumentu kameras
visas klases.

Interneta  piesleguma
kvalitate nepietiekama.
Digitalie macibu lidzekli
(uzdevumi.lv, soma.lv)
Iespeja izmantot
datorklasi ar lielu
ekranu.

PlanSetes darbam klaseée
75%

Digitalie macibu lidzekli
(uzdevumi.lv, soma.lv)
Datori

Plansetes

Dokumentu kameras

Digitalie macibu lidzekli
(uzdevumi.lv, soma.lv)

Macibu lidzekli
eksperimentu veikSanai un
demonstrésanai

Datori

PlanSetes

Attalinato macibu istenosanai
nepieciesamais nodroSinajums

Dators 100%
Interaktivas tafeles
Austinas ar
mikrofoniem.(
jaatjauno)

Digitalie macibu lidzekli
(uzdevumi.lv, soma.lv)
Datori

Plansetes

Digitalie macibu lidzekli
(uzdevumi.lv, soma.lv)
Datori

Plansetes
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13.4.Pasvertesana izmantota kvalitates vertéesanas metode : anketésana, pedagogu pasvertejumi,
merkgrupu sarunas.

13.5. Kriterija “Infrastruktura un resursi” pasvertesana iegutais rezultats atbilst kvalitates
vertejuma limenim- loti labi.

Rezultativa raditaja nosaukums

Kvalitates limena
vertejums punktos

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

programmas istenoSanai

Izglitibas iestadei pieejamie
materialtehniskie resursi izglitibas

4

Visas klases ir
interaktivie ekrani (
tikai viena vel
palikusi interaktiva
tafele), skolas zale ir
projektors un liels
parvietojams
televizors, ko wvar
izmantot stundu un
nodarbibu
dazadosanai.

Ir papildinats
plansesu skaits, lai
pedagogi varetu
stradat ari klasu
telpas nevis tikai
datorklase, ko ari

var izmantot
saskana ar grafiku.
Pedagogi ir
sanemusi darba
datorus. Planojot
kartejo budZetu

Pakapeniski jau japlano
budzeta lidzekli datoru
uzlaboSanai datorklase,
jo tie atpaliek no
prasibam, lai realizetu
programmas datorika.

Nepieciesams vel viens
datoru uzlades skapis.
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vienmer tiek
uzklausiti pedagogu

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas
un komunikacijas tehnologijas un
digitalie resursi izglitibas programmas
istenosSanai

ierosinajumi.
Sobrid parsvara
izmantojam
uzdevumi.lv un
soma.lv ( iespe€ja
lietot gan
izglitojamiem, gan
pedagogiem)

Pedagogi ir izteikusi
velésanos izmantot vel
citas platformas, bet
pirms iegadaties, jaizpeta
to efektivitate un
izmantoSanas  iespejas.
Sobrid finansu lidzekli ir
pietiekami. An
pasvaldiba atbalsta
tehnologiju ievieSanu.

46




Izglitibas iestades materialtehnisko 4
resursu un iekartu izmantoSanas
efektivitate

Sakara ar kursiem
digitalaja  pratiba
pilnveidojusas
pedagogu prasmes,
tadel pasreizéjie
resursi tiek
izmantoti efektivi.

Lai pilnvertigi izmantotu
visas tehnologijas, ir
nepieciesams atrs un
stabils internets. Sobrid
jauda ir nepietiekama.
Interneta nodrosinasana
ir saistita ar iekseja tikla
sakartosanu, jo lidz skolai
pienak optiskais kabelis

ar pietiekamu jaudu.

Pasvaldiba pakapeniski

So jautajumu risina.
Izghtibas iestades apkarteja teritorija un | 4 Pie skolas ir liela | NepiecieSams sporta
telpu atbilstiba macibu un audzinasanas teritorija, lai varetu | laukums, lai pec iespejas
procesam, to funkcionalitate izmantot dazada | vairak varetu sporta

veida nodarbibam.

Skoléni starpbrizos
un ari pec stundam
var izmantot skolas

apkartni-
trenazierus, rotalu
laukumus, ka arl

skolas biblioteku un
sporta centru.

nodarbibas realizet ara
svaiga gaisa.

13.6.

Nepieciesama finansu planosana IT pakapeniskai atjaunosanai un uzlabosanai.
Japarskata un iespeju robezas japapildina digitalie materiali, bet loti svarigi, lai tie efektivi
tiktu izmantoti, tapec sobrid neaizraujamies ar loti daudz platformam.
Jarosina pasvaldiba domat par sporta laukuma labiekartosanu.
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14. Izglhitibas iestades dibinataja noteiktie merki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam
tris gadiem
14.1. Sejas pamatskolas ieklausana Saulkrastu novada kopeja izglitibas sistema
sadarbojoties ar citam novada izglitibas iestadem;
14.2 Attistit izglitojamos un pedagogos piederibas sajutu skolai un jaunajam novadam.
14.3.Turpinat pilnveidot kompetencu pieejas nodrosinasanu standartu realizesana Sejas
pamatskola un uzlabot kvalitates raditajus.

16. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas novertesana noradito wuzdevumu izpildi
(2024./2025.macibu gads)
Ta ka akreditacija notika macibu gada nosleguma, tad komisijas ieteikumus realizéjam un planojam
gan 2025./2026. macibu gadam, gan turpmakajiem gadiem.
Pec akreditacijas komisijas ieteikuma ir ]oti labas lietas, kas iesaktas un ir jaturpina. Tac¢u vienmer ir
iespeja ar1 pilnveidot.

[ Pilnveidot macibu stundu vérosanas sistéemu - iestades turpmakas darbibas planosana merktiecigi
izmantot macibu stundu vérosana iegutos datus, savukart verosanu veikt saskana ar izvirzitajam
iestades attistibas prioritatem ( ieklauts prioritates);

[] Izvertet attalinato macibu ka klatienes macibu un audzinasanas procesa sastavdalas ieklauSanu
ikdienas izglitibas procesa, lai nodrosinatu iespéju izglitojamiem attistit pasvaditas macisanas un
caurviju prasmes.

[0 Veidot sistemu, kas veicinatu izglitojamo ar optimaliem sasniegumiem ikdienas macibu darba
izaugsmi lidz labiem sasniegumiem, ka vienu no tas elementiem pilnveidot formativas vertéSanas
sistemu, konsekventi ieverojot tas regularitati visos macibu priekSmetos ( ieklauts prioritates).

[ Papildinat pedagogu un atbalsta personala zinasanas par aktualakajam tendenceém individualo
izglitibas programmas apguves planu izstradé un to ieviesanai prakse ( Sobrid jautajums tiek risinats
ar1 valstiska limeni, sekojam aktualitatem);
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[ Pilnveidot prasmes diferenciacijas un macibu materialu pielagosSanas jautajumos izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam ( ieklauts prioritates).
[0 Sadarbiba ar pasvaldibu risinat jautajumu par sporta laukuma labiekartosanu.

17. Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes
ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos
(pec iestades velmem)

17.1. NepiecieSama ciesaka sadarbiba un atbalsts no pasvaldibas institicijam, kas saistitas ar izglitibu. Liela
ceriba uz izglitibas nodalu ka sadarbibas partneri..

17.2. Izglitibas iestades padome labprat redzéetu jaunus pedagogus, bet saprot si briza situaciju.

Izglitibas iestades vaditajs (paraksts*) [.Ozolniece
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